新北市政府社會局   年   月份安置個案生活概況表

                                            填表日期：    年    月    日

	機構名稱
	
	轉介單位 
	

	
	
	主責社工
	

	基本

資料
	姓名
	
	性別
	
	出生

日期
	
	就讀學校

及班級
	

	
	安置

日期
	
	安置原因
	□家庭暴力 □家庭變故 □性侵害 □遺棄 □性剝削  

□其他         

	評估重點

	安置

狀況
	1. 生活適應：□適應  □尚能適應，尚須加強部分：                            
        □無法適應，說明狀況及其處理情形：                            
2. 遵守團體規範：□能遵守  □尚能遵守，尚須加強部分：                                        

            □無法遵守，說明狀況及其處理情形：                                          

3. 在院人際關係：□融洽 □疏離 □衝突/關係緊張 □孤立 □其他：             
              處理情形說明：                                            
4. 衛生習慣：□整潔 □尚可 □髒亂 ，說明：                                 
5. 生活自理：□獨力完成 □部分協助 □完全需旁人協助，說明：                
6. 其他，請說明：

	特殊

行為
	1. □無 □有：□偷竊□抽菸□飲酒□私自離院□不假外出□逾期未歸□自傷/自殺
            □打架鬧事□沉迷網路□違法行為□性騷擾/侵害 □其他：         
               處理及處置情形：                                       

2. 自省能力/行為改變：□優 □良好 □尚可 □不佳

	生理

狀況
	1. 身體健康狀況：□健康  □生病/病名:            

2. 就醫紀錄：□無  □有  原因及醫囑：                        
 其他及處理情形說明：                                       

	心理

狀況
	1. 情緒反應：□穩定□愉快□哭鬧□悲傷□沮喪□易怒□無反應□其他：         
處理情形說明：                                                          
2. 心理調適能力/管理：□優 □能接受安撫 □尚可 □不佳
處理情形說明：                                                          
3. 心理諮商/輔導：□無  □有，當月共   次

	就學
就業
狀況
	1. 就學狀況：□未就學 □就學中

(1) 出席狀況：□全勤 □偶有請假/曠課 □經常請假/曠課 □中輟

(2) 課業表現：□優 □良好 □普通 □無法跟上進度
(3) 學習態度：□認真 □普通 □鬆散 □拒學 □其他：                     
(4) 人際關係：□融洽 □疏離 □衝突/關係緊張 □孤立 □其他：            
處理情形說明：                                                           

2. 上班狀況：□未就業 □就業中

(1) 上班出勤：□全勤 □偶有請假/曠職 □經常請假/曠職
(2) 工作態度：□認真 □普通 □鬆散 □其他：       
(3) 人際關係：□融洽 □疏離 □衝突/關係緊張 □孤立 □其他：             
處理情形說明：                                                           

	家庭

關係
	1. 返家狀況：□無 □有，返家次數：   次，    天數
   與家庭互動狀況：                                    
   準時返回機構：□是 □否，原因：                     
2. 家屬來電次數：       次 ，個案聯繫家屬次數：       次

	主責社工
聯繫狀況
	□本月到機構訪視：□無 □有，次數：   次
□本月與機構聯繫情形：□無 □有，次數：   次

	綜合評估：（與上月之比較）


	其他記載：



	希望社會局/主責社工協助項目：



	下月個案工作/處遇方向：



	填表人
	
	業務
主管
	
	院長
	


   （本表格式僅供參考，各單位可依既有格式填報）
