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新北市政府身心障礙者權益保障推動小組委員會第4屆第4次會議紀錄 

時    間：中華民國 107 年 4月 9日（星期一） 下午 2時 

地    點：新北市政府 18 樓第一會議室 

主    席：呂副市長衛青                                      記錄：吳宜娣 

出席人員：黃委員永昌、吳委員肖琪、賴委員兩陽、林委員昭吟、王委員育瑜、 

李委員信謙、馬委員海霞、張委員嘉芳、蔡委員木磉、江委員明性、 

涂委員福增、張委員錦麗(林副局長昭文代)、許委員秀能(葛韻秘書代)、 

林委員奕華(黃副局長靜怡代)、林委員奇宏(林主任秘書美娜代)。 

列席人員：勞工局(陳正元)、社會局(徐綺櫻、楊貴閔、胡彩惠、饒賀凱、呂敏華)、 

教育局(夏治強、顏顯權、賴荷妤、王靜)、衛生局(顏婉娟、曾秀娟)、 

交通局(張本初)。 

 

壹、 主席致詞：略  

 

貳、 確認上次會議紀錄：同意備查 

 

參、 歷次會議主席裁（指）示事項辦理情形： 

一、 列管案號 1：請於下次會議資料中分析說明不同身心障礙類別學生參與

一般課後照顧班之狀況，本案續管。 

二、 列管案號 2：請整合新北市國民小學及國民中學常態編班及分組學習補

充規定第 12 點及第 7 點，以適度調整特殊教育推行委員會在「調整班

級作業程序」中之角色，本案續管。 

  

肆、 工作報告 

一、 委員建議摘要： 

(一) 請衛生局說明長照服務採行政特約與採購委託有何不同? 
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(二) 請說明居家復健之服務項目與管理機制，以及每人每年僅使用

1.8 次服務之原因。 

(三) 請說明會議資料第 11 頁，有關監護宣告、輔助宣告概況表之意

涵。就本委員會之目的，是否需針對該項宣告狀況提供何種監督

機制?以身權公約而言，強調支持決定其自主性，不希望對身障

者進行權利的剝奪。市府工作人員是否可透過訪視強化其自主性?

給機構服務上之建議?另，受宣告之個案在機構有緊急狀況，往

往第一線工作者先協助處理簽署醫療同意書等文件，再以補件方

式完成行政程序，這樣對於個案是否有保障?機構工作者對於所

承擔的責任是否了解?故應有專家適時給予指導，幫助第一線工

作者更完整的執行監護的責任。 

(四) 心智障礙機構等候入院服務使用者名單很長，是全國身心障礙機

構普遍面臨的問題，請於下次會議資料中提供新北市心智障礙機

構等待入住狀況。 

(五) 另因身心障礙者及其家屬之照顧需求不同，不應一昧的去機構

化，而應以身障者的需求規劃多元照顧模式，提供多元之選擇及

減輕身心障礙者家長的負擔。 

(六) 很多身障者障礙等級為重度、極重度，其家長也已老邁，要入住

機構因照顧人力不足必須等很久，可思考跟中央建議提高機構照

顧人力之待遇。 

(七) 有關視障育兒指導考量新生兒照顧特殊性，可增加到宅訪視及育

兒協助指導，另是否可思考擴及至其他障礙類別? 

(八) 會議資料第 23 頁，102 年國小階段有 4,640 位身障學生，三年

後進入國中，再三年進入高中，然而部份身障學生在應進入高中

時期沒繼續就學，原因為何?再三年應進入大學，有多少人進入

大學?多少人輔導就業?多少人在家?即是要關切追蹤的。可從數

據著手，輔導升學、就業比率是多少?再去比較各鄉、各區之差

異。 

(九) 委員是夥伴之角色，希從縣市角度看各行政區差異及服務單位差

異，並予以相關建議、協助設立目標值及策略，以讓新北市 29

個行政區城鄉差異變小。 
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二、 各單位補充說明 

(一) 衛生局： 

1. 採購特約要依據採購法準備標案。行政特約係指符合特約條

件即可與主管機關簽訂契約書後提供相關服務；主管機關可

透過行政審查及後續服務管理約束特約服務單位，另亦對特

約單位實行記點機制，以維持服務品質；特約條件包括已接

受長照相關訓練等，會列入審查參考。 

2. 居家復健平均次數沒有大幅增加之原因為：居家復健包含居

家無障礙及輔具評估，此類評估只需進行1次，拉低了平均

數；另因服務量能因城鄉差距仍有有不足，會努力拓展資源，

如105年只有1家特約廠商，106年提升到16家特約廠商。 

(二) 社會局： 

1. 有關「監護或輔助宣告人之概況」是中央規定必須於身權會

議中備查，概況表中之個案是指法院判予地方政府擔任監護

人或輔助人的個案，社會局會定期派社工訪視，協助其支持

決定及財產管理。原則上機構中的每個個案每年訪視1次，社

區中的個案為每3個月視1次。 

2. 有關長時間等待入住身心障礙機構是全國性問題，原因之一

為從事身心障礙服務專業人員人力持續下降；另因政府在社

區廣為開辦服務據點，很多服務人員轉職到社區提供服務，

造成機構有床位但沒有工作人員；況且身障機構收費有上限

又照顧不易，工作人員易流失，照顧人員比例不足無法提供

服務，形成長期問題；下次會議會呈現等待入住機構之相關

資料。 

3. 很多專家學者倡議去機構化，但對於身障者之家長而言，卻

又希望身障者入住機構，致政府單位陷入兩難；社會局近幾

年來一直在爭取公共空間，規劃設置住宿型機構，未來將持

續努力，以符合身障朋友之需要。 

4. 視障育兒指導是今年新方案，是希望視障者在迎接新生兒之

前予以協助，未來會依據此次經驗拓展未來計畫。 
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(三) 教育局：工作報告中之每個數字都是基礎數字，每個數字背後都

有需克服與努力部份；國中小為國民義務教育，不會特別追蹤畢

業狀況，高中畢業脫離國民教育都會追蹤，有與勞工局做跨局處

轉銜。感謝委員們建議，從數據分析找出未來可努力之方向。 

三、 主席裁示： 

(一) 請社會局於下次會議中補充監護宣告或輔助宣告之相關資料。 

(二) 未來請社會局持續整合各委員之建議，針對委員所共同關心事

項，安排相關局處作全面性之專題報告。 

(三) 請相關局處將委員建議納入工作報告。 

 

伍、 臨時動議 

提案一：                                     提案委員：蔡委員木磉 

案  由：十三行博物館附近之博物館路第一處停車場及環教中心增設身心障

礙者機車停車位案，請依規定改善。 

說 明：(一) 十三行博物館業經規劃設置兩個身心障礙者機車停車位，但

尚未依規定設置引導指示及立牌標識，且該身障機車停車位

旁有設置禁停汽機車告示牌，入口處亦有塑膠圓形柱阻礙動

線，實為不妥；另雖有增設身心礙者汽車停車位，但卻未嚴

管，致遭佔用，為維護身心障礙者權益，請依法嚴控管理。 

        (二) 博物館路路邊第一處及第二處停車場路邊各設有一個身心障

礙者機車停車位，離十三行博物館有 8個路燈距離，對於行

動不便身障者實為不便。 

        (三) 環教中心委外停車場內已設置身心障礙者汽車停車位及機車

停車位，管制區門前有設立身障停車標示，但入場卻未有引

導指示及立牌標識，且亦遭佔用。 

決  議：請文化局及教育局通知所屬，盡速改善相關設置、引導及佔用問題，

若無改善，請於日後會議上做專案報告。 

陸、 散會：下午 15時 53 分。 


